Mudança de carreira: em busca da autorrealização

Vivemos as nossas vidas com base nas nossas metas e objetivos. O objetivo nada mais é do que o lugar aonde pretendemos chegar e, as metas, são ações que praticamos com prazos estipulados, para que consigamos organizar nossos projetos e chegar aonde pretendemos. E uma das características das pessoas de sucesso, é que elas estão sempre buscando se autorrealizar, sendo assim, elas não se contentam com o pouco e fazem todas as mudanças necessárias em suas vidas para conquistar o que almejam.

É preciso saber a hora de mudar
No mundo, existem aqueles que permanecem onde estão por comodidade, principalmente quando se trata da carreira profissional. Muitas vezes, eles têm a vontade de fazer outra coisa ou até mesmo de crescer dentro da área onde se encontram, mas por estarem conseguindo viver tranquilamente com o que recebem no seu trabalho atual, eles deixam essa vontade para depois. Por outro lado, existem aqueles que entendem que na vida não basta apenas “conseguir viver”, que é importante se desafiar, tentar se aprimorar como pessoa e, por conta disso, eles buscam em sua vida profissional a oportunidade de crescimento. 	
 	No entanto, quando se trata de trabalho, não basta apenas procurar crescer, é necessário também saber o que fazer quando esse objetivo for atingido. Digo isso porque há pessoas que quando mudam para outro cargo acabam sendo improdutivas, pelo simples motivo de que não estavam preparadas para essa mudança. É preciso tomar cuidado, visto que toda e qualquer mudança precisa ser feita no tempo certo e ser bem estudada, para que os contratempos sejam evitados. 
Para visualizar isso com um exemplo, vamos supor que um aprendiz administrativo que trabalha há dois anos em uma determinada empresa decide que quer deixar de ser aprendiz e passar a ser CLT.  Geralmente, ele atua como um “auxiliar”, ajudando as outras pessoas no trabalho e, ao passar para o cargo efetivado, ele precisará atuar sozinho, cumprindo com todas as obrigações por conta própria. Se ele não estiver preparado para realizar as tarefas sozinho, isso gerará uma improdutividade e pode acontecer até mesmo de ele perder seu emprego, por isso, ele precisa estudar bastante e se aprimorar ao máximo antes de tentar mudar de cargo, entender que essa mudança tem o tempo certo para acontecer e se perguntar “Será que estou pronto?”
Além disso, uma situação comum entre as pessoas, é elas estarem prontas, mas não possuírem a coragem de sair da onde estão e, muitas vezes, essa falta de coragem é motivada pelo medo. O fato é que para que consigamos nos realizar, é preciso encarar os desafios que nos esperam e, se caso não der certo, é possível tentar de novo e de novo, entendendo onde foi que erramos e onde podemos melhorar. Quando o assunto é mudança, principalmente se tratando de carreira, todos os detalhes devem ser bem analisados, visto que o que fazemos profissionalmente nos molda como pessoa, pois o nosso trabalho é uma das partes mais importantes da nossa vida, que toma uma quantidade de tempo significativa do nosso dia-a-dia.  
