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Promover processos /mmanz{ados de forma assertiva.
Mznzmz{ando retrabalbo de reposzgao de vaga por
iniciativa da empresa e trazger satisfagﬁo as empresas

e a0s Profz’ssionais.
Visao

Ser uma consultoria de referéncid para Profz’ssionaz’s e

empresas de di'versos segmentos c[o munc[o corpomtifuo.
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Valores

L [ ° ° ° °
Etica, compromisso, responsabzlzdade, parceria, e
entrega de resultados com exceléncia sdo os
c{iferenciaz’s que tragemos para cada um dos nossos

clientes, uma experi@ncia marcante de confiangd.



SERVICOS o

Para sua empresa

Recrutamento e Selecdo

Treinamentos

Outp[acement
Wor/g/v op

Palestras

Atendimento Psz’co[o’gico

S Feiigia e I
¢

Para sua carreira

Recolocacdo Profissional

Consultoria de Carreira



RECRUTAMENTQO Cevneses
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ESELECAO

Extenso banco de currz’culos;

Profissz’onais qua[zficados e com experié\ncia;
Diversas dreas de atuacao, para atender todo tipo de
vaga;

Processo seletivo a’gil ”

Reposicio de profissional até 9o dias;

Taxa de servico justa.



TREINAMENTOQ  Geneses
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Dz’spomos cle dz"versos treinamentos para atender a

necessidade dd sua 87}’213}”8361.

o A'va[iagﬁo de necessic{ades;

o Treinamentos motivacionais;
o Qualidade de Atendimento;
® Postura Profz‘ssiona[;

o Gestdo do tempo;

o Lic{emnga



OUTPLACEMENT 207,

Ser 'valori{ado, recon})ecz’do proﬁssionalmente e wma busca
constate, ate mesmo na fz’na[i{agfio de Um ciclo iss0 €
/
Possz've[ X
Countrate o servico de outp[dcement para sua empresa e

'vczlori{e quemn colaborou para o crescimento da instituicao.

o Contribuimos com a reco[occzgéi'o do Profissz’omzl;
— Cozpczcimgﬁo de empoc{emmento 1o mercado;

; ~ / . .
® Orzenmgoes solore C%VY!C%[O, entrevista e }"86{8 SOCZ&Z[.
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Diversos temas sendo trabalbos de forma leve e dindamico.
Pa[estms, sz’cinas, Laboratério.

Compdrtz’”)e na sua empresa essa inesquecz"ve[ experiéncia

de artes, babilidades e saberes.

Um: dia Pode ser a dz‘ferenga para o ano todo.

Temas alinbados com a necessidade da instituicao.
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e Orie émga
social profissi —

o Trausicdo de carreira.
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CONTATO

a Linbares

Recursos Hun ai
S,

ecialz'{czda em Psicol ’cg L Organize

OO (71) ¢ i
A locacaopro issional@kaﬁmil. '

o kttps:/ﬁ”eco pedcaodesucesso. wixsite.com/website
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