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O curriculo é seu cartao de visita, é através dele que as empresas ira
conhecer o seu perfil profissional, um bom curriculo precisa ser
objetivo e ter clareza, a primeira impressao € a que fica.

Vocé sabia que um
recrutador leva em média
30 segundos para realizar

uma triagem inicial de
curriculos ?

Ao realizar uma triagem inicial de curriculos os recrutadores
utilizam-se de palavras- chave para procurar determinado
profissional, portanto € essencial que o seu curriculo tenha palavras
-chave, para que seja visto pelos recrutadores.
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Como alabonar
Ul CUIAEUio

Vocé vai partir do principio gue menos € mais, porém
gue tenha CUIDADO, pois vocé precisa ficar atento a
todas as informacodes que sao realmente importantes.

1° PASSO

DADOS PESSOALIS, vocé ira incluir :

@® Nome completo

® Estado Civil e Idade ( opcional )
® E-mail

@ Telefone para contato

® Bairro, Cidade e estado.

@® URL linkedin ( se tiver)

NAO inclua nimero de documento pessoal (RG, CPF,
REGISTRO CARTEIRA DE TRABALHO)
NAO inclua seu endereco completo.



2° PASSO
OBIJETIVO:
O TERMO DIZ RESPEITO A UM FIM QUE SE
QUER ATINGIR. LOGO VOCE IRA COLOCAR O

CARGO QUE DESEJA OCUPAR.

EXEMPLO : ATUAR COMO VENDEDORA

3° PASSO

FORMAGCAO ACADEMICA :

INFORME O NOME DO CURSO
NOME DA INSTITUICAO
ANO DE CONCLUSAO

EXEMPLO:
FORMACAO ACADEMICA:

(2012-2016) GRADUACAO EM PSICOLOGIA -
UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA (UNESA)



4° PASSO

-EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

O PROFISSIONAL DE RH AO ANALISAR SEU CURRICULO,
PRECISA IDENTIFICAR:

1.NOME DA EMPRESA EM QUE TRABALHOU.
2.PERIODO TRABALHADO

3.CARGO OCUPADO

4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS.

EXEMPLO:

CARGO: VENDEDORA

PERIODO: 08/2018 A 05/2019

ATIVIDADES: CAPTACAO DE NOVOS  CLIENTES,
ATENDIMENTO PERSONALIZADO AO PUBLICO,
NEGOCIACAO DE CONDICOES DE VENDAS E
ORGANIZACAO DE ESTOQUES

PROCURE COLOCAR NO SEU CURRICULO SOMENTE AS
EXPERIENCIAS QUE TEM RELACAO COM A VAGA
PRETENDIDA.

EXPERIENCIAS ADQUIRIDAS INFORMALMENTE, TAMBEM
PODEM SER INCLUIDAS EM SEU CURRICULO.



5° PASSO
FORMAGAO COMPLEMENTAR:

NESSE TOPICO VOCE IRA INCLUIR, CURSOS, QUE PODEM
CONTRIBUIR PARA ESSA VAGA.

e« NOME DO CURSO;
e NOME DA INSTITUICAO;
e DATA DE CONCLUSAO.

ATENCAO, NADA DE COLOCAR INFORMACOES FALSAS
EM SEU CURRICULO PARA CHAMAR A ATENCAO DA

EMPRESA, LOGO VOCE IRA PREJUDICAR A SUA
CARREIRA PROFISSIONAL.

MANTENHA SEU CURRICULO
SEMPRE ATUALIZADO E NAO
ESQUECA DE ADAPTA-LO PARA
CADA VAGA QUE ESTIVER
CONCORRENDO.
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PODE PARECER IMPOSSIVEL FAZER UM CURRICULO
SEM DESTACAR NENHUMA EXPERIENCIA
PROFISSIONAL. MAS SIM E POSSIVEL .

VAMOS, LA!

TODAS AQUELAS ATIVIDADES E CERTIFICACOES QUE
ACRESCENTAM VALORES PESSOAL E
PROFISSIONALMENTE FAZEM A DIFERENCA,

EXEMPLOS :

e ESTAGIO EXTRACURRICULAR

e PARTICIPACAO EM PROJETOS DE INICIACAO CIENTIFICA E
MONITORIA

e TRABALHO VOLUNTARIO

« TRABALHOS INFORMAIS (DESDE QUE TENHA RELACAO COM A
VAGA)

e AMPLIE SEUS CONHECIMENTOS PARTICIPANDO DE CURSOS,
OFICINAS, PALESTRAS E LIVES

EVENTOS VOLTADOS A SUA AREA DE FORMACAO



ANOTA ESSA DICA |\

CASO AINDA NAO TENHA CERTIFICADOS PARA LISTAR
NO CURRICULO, NAO SE PREOCUPE.

E COMPLETAMENTE POSSIVEL REVERTER ESSA
SITUACAO, VAMOS TE AJUDAR!

LISTAMOS ALGUMAS INSTITUICOES QUE POSSUEM
DIVERSOS CURSOS GRATUITOS E ONLINE :
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E Al VAMOS REVETER O JOGO ?

LEMBRE -SE O SEU SUCESSO DEPENDE SOMENTE DE VOCE.


https://www.ev.org.br/
https://www.ev.org.br/
https://www.ev.org.br/
https://www.gov.br/pt-br/todosportodos/cursos-ead
https://educacao-executiva.fgv.br/cursos/gratuitos

Desejo sucesso em sua
carreira profissional.

Gostou das nossas dicas e so nos
acompanhar nas redes sociais.

@rh.aprendiz

/claudiane-rento


https://www.instagram.com/rh.aprendiz/
https://www.linkedin.com/in/claudiane-rento/

