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Meu nome
é Tuanne.

Freelancer de Desenvolvimento de
negdcios e Recursos Humanos

ANOS DE EXPERIENCIA

Sete anos na area de negdcios, sou uma apaixonada por
empresas e tudo de positivo que elas representam.
Acredito que pessoas sao o maior ativo das
organizacoes, assim, deve-se alinhar o desenvolvimento
e exceléncia de ambas.

BREVE DESCRICAO

Utilizacao de ferramentas como design thinking, 5S e
realizacao de palestras sobre gestao da inovacao.




Minhas
habilidades
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ESCRITA

A escrita faz parte do meu dia-dia, desde
resumos até como ferramenta de auto-
conhecimento. A leitura também ajuda
muito nesse desenvolvimento.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Arealizacao de brainstorming
relacionada a missao, visao e valores da
empresa, afim de desenvolver um melhor
planejamento estratégico.

CAPACIDADE DE INOVACAO

Capacidade de gerar novas ideias, avaliar
riscos e buscar referéncias.
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PLANEJAMENTO

Antes de tudo, é importante fazer o planejamento do que
esta por vir, para que as acdes sejam muito precisas.

PESQUISAR E ESTUDAR

realizar as acdes com consciéncia e embasamento é
primordial para um trabalho bem feito

ACAO
A acao vem naturalmente depois das duas ultimas etapas,
sendo feita com muita primazia.

Como
realizo meu

trabalho



Meus diferenciais

Criatividade Foco em resultados Capacidade de se
adaptar a mudancas

Comprometimento e Apresentacoes

responsabilidade I



Projetos
de destaque




vando na
pratica

Projeto com a finalidade de implantar gestao da
inovacao nas empresas que foram atendidas no
projeto ALI. Tinha por finalidade:
e Conscientizacao da equipe emrelacao a
inovacao
e forma de coleta
e Implementacao
e Reconhecimento e monitoramento
financeiro




Projeto de
melhoria de
estoque

A finalidade era implantar um sistema baseado no
design thinking e ferramenta 5S em que haveria
melhora no processo interno da empresa e
consequentemente, melhoria no atendimento e
comunicac¢ao interpessoal.




Entre em contato




