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APRESENTAÇÃO

3

Esse é o manual da marca , 
que tem como propósito apresentar o seu uso para 
garantir que a sua identidade visual seja aplicada de 

maneira correta.
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Construção
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Estudos Opção escolhida
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Construção

Versão vertical Versão horizontal
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Construção

=+

A ideia do logo foi construída através da união dos desenhos de um 
peso russo e de um braço mostrando os músculos.

Fit Health
academia



Moodboard
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Cores
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R B
HEX

M Y K

: 0   : 0   : 0 
: #000000 

: NaN : NaN : NaN : 100

G

C

R G B
HEX
C M Y K

: 255   : 255   : 255 
: #FFFFFF 

: 0 : 0 : 0 : 0

R: 221   : 30   : 30 
: #DD1E1E 

: 0 : 86 : 86 : 13

G B
HEX
C M Y K
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TIPOGRAFIA
bungee

A B C D E F G H I J K L M 
N O P Q R S T U V W X Y Z

A B C D E F G H I J K L M 
N O P Q R S T U V W X Y Z

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

encode Sans

A B C D E F G H I J K L M N 
O P Q R S T U V W X Y Z

A B C D E F G H I J K L M N O P 
Q R S T U V W X Y Z

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

KOULEN

A B C D E F G H I J K L M N 

O P Q R S T U V W X Y Z

A B C D E F G H I J K L M N 

O P Q R S T U V W X Y Z

1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
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Versões monocromáticas

Versão positiva Versão negativa Versão com fundo 
vermelho da marca

Versão com fundo 
cinza alternativo
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Padrões
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USO INCORRETO da marca:

Colocar cores que 
não são da marca

Redimensionar em um 
tamanho muito pequeno

Inverter a ordem 
do logotipo

Não respeitar as 
margens de respiro

Esticar ou deformar o logo Modificar ou 
alterar as fontes
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MOCKUPS
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OBRIGADO!




